| |
| N & W ¢ ff\‘\“A\’\\y/'/( \ !
g'“ oSCVVUY |
| -

‘ ?

selbstverwaltet wohnen

Protokoll der Generalversammlung vom 11. Juni 2024

Dienstag, 11. Juni 2024, 19.30 - 22.45 Uhr, Technopark, Technoparkstrasse 2, 8400 Winterthur.

Anwesende Genossenschafter:innen:

Anwesende Gaste:

Entschuldigte Genossenschafter:innen:

Entschuldigte geladene Gaste:

Total 109: 99 Stimmberechtigte und 10 Bevollmachtigte
Prisenzliste auf der Geschiftsstelle einsehbar

Martin Arnold, boa architektur GmbH; Thomas Béni, Vor-
standskandidat Gesewo; Giampiero Brundia, Oxifina; Simon
Fischer, boa architektur GmbH; Maurus Gmiinder, Revisions-
stelle OTG; Kamil Makki, Gast; Andrea Panigrahi, Schlich-
tungsstelle Temis; Nadine Ruch, Raiffeisen; Erich Wegmann
WBG Winterthur

Inez Erhardt, Brigitta Hug, Anna Illi, Peter Maly, Ulrich
Rotzinger, Elsbeth Zollinger

Stefan Blum, Temis; Erika Dinkel, Temis; Bea Helbling, Solida-
rititskommission; Claudia Imdorf, Solidaritdtskommission;
Christa Meier, Stadtritin Winterthur; Monika Neff, Baugenos-
senschaft Talgut; Markus Ulrich, ZKB.

Versammlungsleitung: Leila Hofmann, Prasidentin
Protokoll: Marianne Huber
Traktanden

1. Begriissung

— Leila Hofmann begriisst die Genossenschafter:innen, darunter auch mehrere Griindungsmitglie-

der der Gesewo, und die Gaste und bedankt sich fiir das zahlreiche Erscheinen. Auf Nachfrage sind
die Anwesenden damit einverstanden, dass die Versammlung in Schweizerdeutsch gefiihrt wird.
Leila stellt fest, dass die Genossenschafter:innen die GV-Unterlagen gemass Ziffer 5.5 Abs. 2 der
Statuten fristgerecht erhalten haben. Sie stellt die Vorstandsmitglieder, die Mitarbeiter:innen der
Geschéftsstelle sowie den Co-Leiter des Projekts Attikerstrasse Wiesendangen, Philipp Hachler,
vor. Leila informiert, dass Vorstand und GPK eine gemeinsame Einordnung betreffend des An-
trags der GPK im Rahmen ihres Berichts vorgenommen haben und dariiber bei Traktandum 3 in-
formieren.

Wahl der Stimmenzahler/innen

Mit grossem Mehr gewihlt werden Bettina Engels, Martin Geilinger, Franz Kehl, Elias Kerker.

Genehmigung der Traktandenliste

Leila informiert: Der iiber den Jahresbericht eingegangene Antrag der GPK kann an dieser GV aus
rechtlichen Griinden nicht behandelt werden, da er im Rahmen des Kenntnisnahmetraktandums
3 nicht zur Abstimmung gebracht werden kann, als separater Antrag zu spat eingegangen ist und

Gesewo Emil-Krebs-Gasse 10

ges_Protokoll GV 2024_24 06 11.docx

Seite 1 Genossenschaft fir 8400 Winterthur
selbstverwaltetes Wohnen  Telefon 052 242 05 38
www.gesewo.ch info@gesewo.ch



die Generalversammlung in Abwesenheit eines Teils der Genossenschafter:innen keine neuen
Traktanden ergénzen darf. Ansonsten wiirden die Beschliisse der GV anfechtbar.

Die Traktandenliste wird ohne Anderungen einstimmig genehmigt.

Genehmigung des Jahresberichts des Vorstands

Mit der Einladung wurde der Jahresbericht 2023 des Vorstands (Geschiftsbericht Seiten 4 und 5)
allen Genossenschafter:innen zugestellt. Die Versammlungsleiterin verzichtet darauf, den Bericht
zu verlesen. Keine Fragen der Genossenschafter:innen.

Der Vorstand beantragt, den Jahresbericht 2023 zu genehmigen.

Der Jahresbericht wird mit grossem Mehr und einer Gegenstimme genehmigt.

Kenntnisnahme der Jahresberichte der Geschiftspriifungskommission, des Hiuserrats,
des Solidarititsfonds, des Innovationsfonds, des Pflichtdarlehensfonds und der Schlich-
tungsstelle

Jahresbericht Geschaftspriifungskommission (GPK): Der Bericht liegt in schriftlicher Form vor
und ist auf der Website der Gesewo verfiigbar.

Susanne Fankhauser und Roland Rusnak stellen die zwei Themen vor, welche die GPK im Be-
richtsjahr vertieft gepriift hat:

—  Mietzinserhéhung: Die GPK hat die Mietzinsberechnung tiberpriift und bei der Mietzinserho-
hung keine Handlungen festgestellt, die den Statuten oder Reglementen nicht entsprechen.

— Das zweite Prifthema war die Kostensteuerung der Gesewo und ihre Instrumente. Angesichts
der Entwicklung halt die GPK geeignetere Kostensteuerungsinstrumente fiir sinnvoll. Perso-
nalkosten sind der grosste Posten der Betriebskosten. Die GPK wollte ausschliessen, dass un-
angemessene Lohne ausbezahlt werden. Der Vorstand verweigerte die Einsicht in Einzel-
16hne, da dies der Fiirsorgepflicht und dem Datenschutz widersprechen wiirde, hat aber eine
Einordnung der Léhne zur Verfiigung gestellt. Die GPK erachtet diese Art der Priifung als un-
genligend, da sie die Léhne nicht selbst priifen konnte. Die GPK sieht ihr Recht auf Aktenein-
sicht verletzt. Grundsétzlich muss geklart werden, ob der Vorstand die Einsicht in gewisse Do-
kumente verwehren kann.

Leila informiert iiber die Stellungnahme des Vorstands. Auch aufgrund rechtlicher Beratung hat
der Vorstand die Einsicht in die Lohne nicht gewihrt. Sie betont, dass die Kostensteuerung nur
kombiniert mit einer Diskussion iiber die zur Verfiigung gestellten Leistungen diskutiert werden
kann. Generell zu Betriebskosten: Uber die letzten zwei Jahre konnte wenig bis nichts auf neue
Liegenschaftenprojekte aktiviert werden. In den nichsten Jahren wird dies wieder stirker mog-
lich sein, was einen mindernden Einfluss auf die Betriebskosten hat.

GPK und Vorstand ordnen gemeinsam ein, dass sie beide ein grosses Interesse an einer konstruk-
tiven Zusammenarbeit zum Wohl der Gesewo verbindet. Rechtlich geklart werden muss die Aus-
legung des Einsichtsrechts. Die GPK behélt sich vor, den Antrag an der nichsten GV zu stellen, al-
lenfalls auch in gednderter Form.

Franz Kehl: Warum méchte die GPK Einsicht in sensible Daten? Roland Rusnak halt das interne
Kontrollsystem fiir nicht stark genug. Die GPK wollte die Léhne deshalb selbst {iberpriifen. Leila
Hofmann betont, dass die Mitarbeiter:innen der Geschiftsstelle vom Geschéftsfithrer gefiihrt wer-
den, der Vorstand fiihrt den Geschaftsfithrer.

Florian Landis: Stimmt es, dass die GPK noch nicht simtliche Informationen fiir ihre Priifung hat?
Roland Rusnak sagt, ja das sei so. Susanne Fankhauser erginzt, die GPK wollte ausschliessen, dass
iiberhéhte Lohne bezahlt werden,
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Martin Borst: Empfiehlt, die Schlichtungsstelle Temis fiir die Bearbeitung zu nutzen und zu kla-
ren, ob auch weitere Themen im Raum stehen. '

Keine weiteren Fragen.

Jahresberichte Solidarititskommission-, Innovations- und Pflichtdarlehensfonds sowie des Hau-
serrats und der der Schlichtungsstelle: Die Berichte sind den Genossenschafter:innen auf der
Website zur Verfigung gestellt worden und werden an der GV nicht verlesen. Keine Fragen der
Anwesenden. Leila verdankt die Berichte.

Das Plenum nimmt sdmtliche Berichte mit Applaus zur Kenntnis.

Abnahme der Jahresrechnung 2023
Kenntnisnahme des Berichts der Revisionsstelle, Abnahme der Rechnung, Beschlussfas-
sung iiber die Verwendung des Jahresergebnisses, Entlastung des Vorstands

Mathias Ritzmann verweist einleitend darauf, dass vor einer Woche an der Informationsveran-
staltung ausfiihrlich iiber die Jahresrechnung informiert wurde. Er hebt die folgenden wichtigen
Ereignisse mit Auswirkungen auf das Rechnungsjahr 2023 hervor:

—  Mietzinserhohung per 1. Marz 2023

—  Neuim Jahr 2022 eingefiihrte Mindestabschreibungen von mind. 0.75% des Gebdudewerts
bei jeder Liegenschaft werden im 2023 beibehalten.

—  Ausserordentliche und einmalige Aufwinde im Zusammenhang mit den digitalen Geb&ude-
aufnahmen und Radonmessungen

Bei der Einzelbetrachtung der Liegenschaften und ihrer Erfolgsrechnungen zeigt sich, dass ZwOlf

Liegenschaften mit einem Verlust und vier Liegenschaften mit einem Gewinn abschliessen. In der

Summe resultiert ein kleines Defizit.

Jonathan Kischkel erlautert die Bilanz und die Jahresrechnung 2023 und informiert tiber die we-
sentlichen Veranderungen im Vergleich zum Vorjahr:

—  Eine Abschreibung von mindestens 0.75% des Gebdudewerts wurde bei jeder Liegenschaft
vorgenommen.

—  Aufder Erfolgsseite verdndern vor allem die Mietzinserhéhung die Ertrage.

—  Der erhohte Gebiudeversicherungswert fiihrte zu Erhéhungen der Aufwendungen beim Lie-
genschaftenunterhalt und bei den Einlagen in die Erneuerungsfonds.

_  Beiden ausserordentlichen Aufwendungen fallen die Radonmessungen und insbesondere die
digitalen Gebaudeaufnahmen ins Gewicht.

—  Die Personalkosten sind im Jahr 2023 im Vergleich zum Jahr 2022 gesunken, da eine Stelle
mehrere Monate vakant war und im Jahr 2022 héhere Aufwinde wegen Personalwechseln
anfielen.

—  Die Zinsaufwinde sind im Jahr 2023 im Vergleich zum Vorjahr deutlich gestiegen.

Es resultiert ein kleiner Bilanzverlust von knapp 7’500 Franken. Das Budget 2024 sieht einen klei-

nen Gewinn vor, der den Bilanzverlust ausgleichen soll.

Jonathan stellt die Entwicklung des Mietfrankens 2021 bis 2023 vor; die Betriebskosten betragen

2022/23 ca. ein Viertel des Mietfrankens.

Das Plenum verdankt die Arbeit von Philipp Gomon, Leiter Rechnungswesen, und Daniela Heini-

ger, Leiterin Buchhaltung und Darlehen, mit einem Applaus.

Bericht der Revisionsstelle:
Maurus Gmiinder von der OTG ZH AG empfiehlt die Jahresrechnung 2023 zur Abnahme.
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Abnahme der Rechnung:
Der Vorstand beantragt die Jahresrechnung 2023 zu genehmigen.

Franz Kehl: Werden die Hauser, die im Minus abgeschlossen haben, kiinftig ausgeglichen ab-
schliessen oder gilt es damit zu leben, dass die grossen Hauser die kleinen Hauser mitfinanzieren?
Matthias Ritzmann erlautert, dass die ausserordentlichen Aufwendungen in den nicht positiv ab-
geschlossenen Hausern angefallen sind. Diese Aufwendungen fallen nicht mehr an, ein Teil der
Liegenschaften wird voraussichtlich ausgeglichen abschliessen. Bei den anderen Liegenschaften
werden Vorstand, Geschaftsstelle gemeinsam mit den Hausvereinen priifen, wie sie die finanzielle
Lage der jeweiligen Liegenschaft angehen wollen.

Franz Kehl: Kann die Rechnung als gepriift angesehen werden, wenn die GPK ihre Priifung nicht
vornehmen konnte? Roland Rusnak erklirt, dass die Priifung der Revisionsstelle die Richtigkeit
der Rechnung priift. Die GPK prift die Einhaltung der Statuten und Reglemente. Die Rechnung
wurde geprift und von der Revisionsstelle zur Genehmigung empfohlen.

Der Antrag wird mit grossem Mehr und einer Gegenstimme angenommen.

Beschluss liber Verwendung des Jahresergebnisses:
Der Vorstand beantragt, den Bilanzverlust auf die neue Rechnung vorzutragen.

Der Antrag zur Verwendung des Bilanzverlusts wird einstimmig angenommen.

Entlastung des Vorstands:

Die Genossenschafter:innen erteilen dem Vorstand mit grossem Mehr und vier Gegenstimmen die Dé-
charge. ’

Jonathan Kischkel dankt fiir das damit ausgedriickte Vertrauen der Genossenschafter:innen.

Wahlen und Verabschiedungen ‘

- Wahl des Vorstands:

Peter Grobly tritt nicht mehr zur Wahl an. Yvonne Diinki bedankt sich bei Peter fiir seine Arbeit
und sein Engagement mit einer Laudatio. Zum Dank iiberreicht Yvonne ihm ein Geschenk. Gros-
ser Applaus der Anwesenden.

Jonathan Kischkel fithrt durch die Wahlen. Er erkundigt sich, ob sich weitere Personen zu Wahl
stellen wollen. Dies ist nicht der Fall.

Um Bau-Knowhow-Liicken zu schliessen und die Kontinuitat im Gremium sicherzustellen, wird
vorgeschlagen, den Vorstand mit acht Personen zu besetzen.

Diesem Vorschlag wird einstimmig zugestimmt.

Eine Findungskommission hat zwei Kandidaten fiir den Vorstand eruiert. Der Vorstand folgt die-
ser Empfehlung: Jiirg Altwegg und Thomas Béhni stellen sich vor und erldutern ihre Motivation
und ihr geplantes Engagement fir die Gesewo.

Jonathan Kischkel erlautert das beabsichtigte Wahlvorgehen: Die neuen Kandidaten werden ein-
zeln gewdéhlt, anschliessend die Kandidat:innen, die sich zur Wiederwahl stellen, in Globo.

Es werden keine Einwénde gegen dieses Vorgehen geaussert. Es folgen die Wahlen.
Jiirg Altwegg: wird mit grossem Mehr und einer Gegenstimme gewdhlt.

Thomas Béni: wird einstimmig géwc’z’hlt.

Jirg Altwegg und Thomas Boni nehmen die Wah] an.

Die bisherigen Vorstandsmitglieder Yvonne Diinki, Leila Hofmann, Stefan Kessler, Cyrill Pliiss, Ma-
thias Ritzmann und Eric Schirrmann werden in Globo einstimmig gewdhlt,
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Die sechs Kandidat:innen nehmen die Wahl an.

Die GV bedankt sich mit einem grossen Applaus.

Als Prasidentin stellt sich Leila Hofmann zur Wahl. Wahl Vorstandsprasidium:
Leila wird mit grossem Mehr und zwei Gegenstimmen gewdhlt.

Leila nimmt die Wahl an und dankt herzlich fiir das Vertrauen. Die GV dankt mit einem grossen
Applaus. ‘

Wabhl der Geschéftsprifungskommission (GPK):

Stefano Terzi tritt nicht mehr zur Wahl an. Stephanie Engelhardt-Scherf bedankt sich bei Stefano
fiir seine langjahrige Arbeit und sein Engagement fiir die Gesewo. Stefano teilt einige Héhepunkte
und Erinnerungen aus seiner 35-jahrigen Tatigkeit bei der Gesewo. Zum Dank iiberreicht Stepha-
nie ihm ein Geschenk. Grosser Applaus der Anwesenden.

Zur Wiederwahl stellen sich die bestehenden Mitglieder Stephanie Engelhardt-Scherf, Susanne
Fankhauser und Roland Rusnak. Weitere Kandidat:innen stellen sich nicht zur Wahl.

Gegen die Wahl in Globo wird kein Einwand erhoben.
Die Mitglieder der GPK werden mit grossem Mehr bei einer Gegenstimme wiedergewdnhlLt.

Das Plenum verdankt die GPK mit Applaus.

Wahl der Solidaritatskommission: ,
Zur Wiederwabhl stellen sich Bea Helbling und Claudia Imdorf. Weitere Vorschlage erfolgen keine.
Die beiden Mitglieder der Solidarititskommission werden einstimmig wiedergewdhlt.

Jonathan verdankt ihr Engagemerit.

Wahl der Revisionsstelle:

Als Revisionsstelle wird die Ostschweizerische Treuhandgesellschaft Ziirich AG (bisher) vorge-
schlagen. Jonathan erlautert, dass im kommenden Jahr die Revision nach der Umstellung der
Rechnungslegung neu ausgeschrieben werden soll.

Die Ostschweizerische Treuhandgesellschaft Ziirich AG wird einstimmig wiedergewdhlt und mit Ap-
plaus verdankt.

Wahl der Schlichtungsstelle:
Als Schlichtungsstelle wird Temis Vertrauensstelle & Ombudsarbeit (bisher) vorgeschlagen.

Temis wird einstimmig wiedergewdhlt und mit Applaus verdankt.

Pause von 21.00-21.15 Uhr.

Antrag zur Genehmigung des Reglements Liegenschaftenkauf und Projektgenehmigung

Vorstellung und Diskussion des Antrags: «Die Generalversammlung beschliesst die Ablosung der
bisherigen ,Richtlinien Liegenschaftenkauf und Projektgenehmigung” durch das weiterentwi-
ckelte ,Reglement Liegenschaftenkauf und Projektgenehmigung®.»

Jonathan Kischkel stellt die wichtigsten Anderungen vor.

—  Kiinftig ist der Umgang mit Projekten, bei denen zum Kaufzeitpunkt kein Hausverein existiert,
geregelt. Dies war bisher nicht vorgesehen. Neu sollen drei Initiativvarianten méglich sein:
konstituierte Hausgemeinschaft, noch ohne Haus; Bewohner:innen im bestehenden Haus;
neues Projekt ohne Bewohner:innen bei Projektstart.

~  Das Reglement beriicksichtigt neu auch Liegenschaften, die im Baurecht erworben werden.
Da der Landwert bisher als Anlagewert bei den Projektkosten nicht hineingerechnet wurde,

Seite 5




konnte der Vorstand bis anhin Projekte genehmigen, die mit Anrechnung des Landwerts in
die Kompetenz der GV gefallen wiiren.

— Zudem wird die Mindestgrosse von vier Wohnungen auf drei Wohnungen reduziert, da dies in
Winterthur eine hdufige Hausgrosse ist. Auch sollen Grosshaushalte ohne mehrere Wohnun-
gen erworben werden konnen. Nach wie vor wird die Wirtschaftlichkeit bei jedem Projekt
sorgfaltig geprift.

— Neusollen die Richtlinien Reglement genannt werden, da auch die Statuten auf das Reglement
und nicht auf Richtlinien verweisen. Das Reglement wurde neu strukturiert und beriicksich-
tigt neu auch die Gesewo-Richtlinien fiir inklusive Sprache.

Der Hauserrat empfiehlt das Reglement zur Annahme. Die (iberarbeitete Form bildet die notwen-
dige Grundlage fiir eine Praxis, die bereits ‘gelebt’ wird und vom Hauserrat als geeignet und zeit-
gemadass empfunden wird.

Fragen und Diskussion im Plenum:

Roland Rusnak: Ist es nicht so, dass Hauser mit nur drei Wohneinheiten iiberproportional hohe
Verwaltungskosten mit sich bringen? Jonathan Kischkel bejaht und betont, dass die Wirtschaft-
lichkeit bei jeder Liegenschaft gepriift wird. Es ist nicht nur eine Frage der Anzahl Wohnungen.
Kleinere Liegenschaften kénnen auch das Potenzial zur Vergrésserung aufweisen. Auch gelte es

- die Wohnungsgrdssen zu berticksichtigen.

Abstimmung iiber den Antrag zur Genehmigung des Reglements Liegenschaftenkauf und Projekt-
genehmigung:

Der Antrag wird einstimmig angenommen.

Antrag zur Genehmigung des Bauprojektkredits Attikerstrasse Wiesendangen

Vorstellen und Diskussion des Antrags: «Zur Weiterentwicklung des Siegerprojekts aus dem Ar-
chitekturwettbewerb hin zu einem Bauprojekt mit Kostenvoranschlag, bewilligt die Generalver-
sammlung einen Bauprojektkredit in der Héhe von CHF 850°000. »

Die Co-Projektleiter Jonathan Kischkel (Geschaftsfiihrer) und Philipp Hachler (externes Mandat)
stellen das Projekt, den bisherigen und den vorgesehenen weiteren Verlauf vor. Die Vision des
Projekts wurde partizipativ mit Genossenschafter:innen und Interessierten, vor allem aus Wie-
sendangen, entwickelt. Darauf folgte ein Architekturwettbewerb, aus welchem das Projekt «Ab
durch die Mitte» als siegreiches Projekt hervorging. Die Projektarchitekten sind anwesend.

Der beantragte Kredit soll die Arbeiten bis vor der Baubewilligung iiberbriicken. An der GV 2025
soll die dritte und letzte Kredittranche fiir die Ausfithrung beantragt werden.

Fragen und Diskussion im Plenum:

Martin Iten: Gibt es Griinde, die zum Abbruch des Projektes fiihren wiirden und welche sind das?
Jonathan sieht aus heutiger Sicht keine Anzeichen. Sollte etwas Unterwartetes vorfallen, beispiels-
weise eine massive, als temporér eingestufte Baukostenteuerung, wiirde das Projekt voraussicht-
lich vortibergehend pausiert. Philipp Hichler ergdnzt, dass man sich fiir diese tranchenweise Be-
antragung der Kredite entschieden hat, da es unseriés wire, ohne Kostenvoranschlag bereits
heute eine Summe fiir den Ausfithrungskredit zu beantragen.

Martin Iten prézisiert seine Frage: Wenn die Kosten steigen, wird das auf die Mietzinse iiber-
walzt? Jonathan Kischkel bestatigt, dass dies - Prinzip Kostenmiete - das Vorgehen wire.

Abstimmung iiber den Antrag zur Genehmigung des Bauprojektkredits:

Der Antrag wird einstimmig angenommen.
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Antrag zur Genehmigung des Entschiddigungsreglements

Vorstellen und Diskussion des Antrags: «Die Generalversammlung genehmigt das neue Entsché-
digungsreglement.»

Matthias Ritzmann erldutert die Ausgangslage und die wichtigsten Anderungen:

Schon mehrere Jahre laufen Anstrengungen, um das Entschadigungsreglement zu erneuern. Ur-
spriinglich wurde ein neues Entschidigungsreglement angestrebt. Der aktuelle Vorstand hat die
Aufgabe im Juni 2022 vom vorherigen Vorstand tibernommen. Der Vorstand kam zum Schluss,
dass er das Reglement nicht neu erstellen, sondern lediglich revidieren méchte. Er erldutert die
wichtigsten Anderungen und Eckdaten:

— Die Gesewo soll neu einen freiwilligen Beitrag von 6% an die berufliche Vorsorge aller Gremi-
enmitglieder leisten, was insbesondere fiir Vorstandsmitglieder bedeutsam ist, da es neben
diesem Amt kaum mdoglich ist, ein 100% Pensum zu bewerkstelligen.

— Vorstandsmitglieder erhalten neu pauschal Fr. 300.- pro Jahr als Bliroentschddigung. Die Ret-
raitentage des Vorstands sollen neu mit 6 statt wie bisher 5 Arbeitsstunden vergiitet werden.

— Das bisherige jahrliche Total der Entschidigungen lag bei rund 92'000 Franken (Schnitt von
funf Jahren). Die Schatzung der Mehrkosten t(iber alle Gremien gesehen liegen bei ca. 9'600
Franken. '

Das Reglement wurde im Dialog mit dem Hiuserrat iiberarbeitet, wichtige Anliegen und Ergén-
zungen des Hiuserrats sind eingeflossen. Der Hiuserrat empfiehlt das Entschadigungsreglement
zur Annahme. :

Fragen und Diskussion im Plenum:

Franz Kehl: Womit rechtfertigt der Vorstand die héhere Entschadigung des Vorstands als dieje-
nige der Mitglieder anderer Gremien? Matthias Ritzmann erldutert, dass dies gerechtfertigt ist, da
ein Vorstandsamt nicht neben einem 100% Arbeitspensum bewaltigt werden kann.

Susanne Fankhauser: Gilt der Beitrag an die berufliche Vorsorge auch fiir Personen, die bereits im
Rentenalter sind? Matthias Ritzmann betont, dass die Einzahlung in die Vorsorge an alle Gremien-
mitglieder geleistet wird und nicht tiiberpriift wird, ob sie die Gelder in die berufliche Vorsorge
einzahlen.

Elisabeth Zillig: Wie hoch ist der Stundenaufwand der einzelnen Gremien? Matthias Ritzmann hat
diese Aufschliisselungen nicht vorliegend.

Jonas Widmer: Wie funktioniert der Mechanismus? Matthias Ritzmann erlautert, dass die Ver-
wendung der fiir die berufliche Vorsorge ausbezahlten Gelder nicht iiberpriift wird. Die Empfan-
ger: innen stehen selbst in der Verantwortung, die Gelder ihrem Zweck entsprechend zu verwal-
ten. '

Luc Georgi: Sind bei den gezeigten Mehrkosten von 9'600 Franken die neuen Leistungen fiir Ret-
raiten- und Biiroentschadigungen inbegriffen? Matthias Ritzmann bestatigt dies und erklart, dass
diese Zahl mit einer Ungenauigkeit verbunden ist, da die Aufwande von Jahr zu Jahr &ndern.

Abstimmung iiber den Antrag zur Genehmigung des Entschddigungsreglements:

Der Antrag wird mit grossem Mehr mit vier Gegenstimmen angenommen.

Antrag zur Genehmigung des Innovationsfondsreglements

Vorstellen und Diskussion des Antrags: «Der Vorstand beantragt die Annahme des iiberarbeiteten
Reglements Innovationsfonds.» '
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Eric Schirrmann erlautert den Antrag: Der Innovationsfonds fordert innovative Ideen, Projekte
und Aktionen, die mit dem Leitbild der Gesewo im Einklang stehen, und fiir welche im Rahmen
der ordentlichen Geschéftstatigkeit keine Mittel zur Verfiigung gestellt werden konnen. Die Erfah-
rungen der letzten Jahre mit Projektantrigen und deren Umsetzung zeigten, dass Anderungen
notwendig sind. Nach einer Umfrage unter allen Genossenschafter:innen hat eine gemischte Pro-
jektgruppe aus Vorstand, Geschéftsstelle und Genossenschaftsmitglied das Reglement iiberarbei-
tet. So soll der Fonds besser und hiufiger genutzt werden, Stichworte dazu sind Niederschwellig-
keit und Bekanntheit. Die Antragsstellenden sollen alle die gleichen Chancen haben. Fiir die Beur-
teilung der Antrage sollen die Kriterien klarer formuliert werden. Die wesentlichen Anderungen:

~  Die maximale Aufnung des Fonds soll von 110'000 Franken auf 200'000 Franken erhéht wer-
den, um insbesondere den administrativen Aufwand fiir Riickzahlungen zu vermeiden. Ziel ist
die bessere Fondsnutzung.

— Der Vorstand soll Projekte bis 30’000 Franken jihrlich bewilligen kénnen. Allerdings kann
der Vorstand nicht mehr als 10’000 Franken pro Projekt bewilligen. Ziel ist, die Agilitat zu er-
héhen.

— Zudem wurden Zweckbestimmungen und die Kategorien «Soziales», «Okologie» und «Kunst,
Kultur und kreatives Schaffen» eingefiihrt, damit die Antrage transparent beurteilt werden
kénnen.

~ Fragen und Diskussion im Plenum:

Martin Sonderegger: wiinscht Beispiele von geférderten Projekten. Eric zihlt unterstiitzte Pro-
jekte auf: Jubilden von Hausern, Weiterbildungen, Okologie und Landwirtschaft.

Stefanie Engelhardt: Wieso wird nicht einfach weniger einbezahlt? Eric erliutert, dass die Nut-
zung erhoht werden soll. Jonathan ergénzt, dass bei einer Anderung des Betrags alle Mietvertrige
angepasst werden miissten, was administrativ ein hoher Aufwand wire. Darum soll in einem ers-
ten Schritt die Bekanntheit und Nutzung erhéht werden.

Bernadette Léngle: interessiert sich, wo nachzulesen ist, was vergangene Projekte waren. Dazu
stehen die jahrlichen Jahresberichte des Innovationsfonds zur Verfiigung. Kiinftig sollen die Pro-
jekte auch auf der Website dargestellt werden.

Isidor Riedweg: Der Beitrag an die Giesserei fiir die Jubildumsfeierlichkeiten ging an das innova-
tive Hauslager der Giesserei.

Abstimmung Gber den Antrag zur Genehmigung des Innovationsfondsreglements:

10.

Der Antrag wurde mit grossem Mehr mit fiinf Gegenstimmen genehmigt.

Informationen

Jonathan Kischel berichtet aus der Geschiftsstelle:

Das Projekt Hausweitdenken ist abgeschlossen. Mehrjihrige Abkldrungen haben ergeben, dass
die vorgesehene Nutzung der Ausnutzungsreserve der Alten Bickerei nicht realisierbar ist und
die Mietzinse per 1. Juli 2024 in bereinigter Form vollumfinglich belastet werden. Dies geschah in

enger Absprache und im Einvernehmen mit dem Hausverein.

Projekt Obertor: Eine erste Mitwirkung zum Aussenraum und zu den Gemeinschaftsflichen
wurde durchgefiihrt und stiess auf reges Interesse. Aktuell laufen die Baurechtsverhandlungen,
die nun allerdings stocken. Sobald die Verhandlungen abgeschlossen sind, startet der Studienauf-
trag. Ziel ist nach wie vor der Bezug im Jahr 2026.

Per 1.]Juli 2024 werden in 12 Liegenschaften die Mietzinse erhoht. Die Berechnung wurde fiir jede
Liegenschaft schriftlich hergeleitet. Es fand eine 6ffentliche Infoveranstaltung statt. Zudem auch
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ein direkter Austausch mit einzelnen Hausern. Die GPK hat die Berechnung iiberpriift. Es sind
keine Anfechtungen eingegangen. Griinde Anpassung: Zur Erhohung haben die geschatzten ab-
sehbar deutlich héheren Kapitalkosten, die erhdhten Gebdudeneuwerte {wegen Erhéhung des
GVZ-Index) und die Betriebskosten (die neu aus dem budgetierten Betrag berechnet werden) ge-
fiihrt. Dazu kam der neue Beitrag zur Férderung der Selbstverwaltung und Gemeinschaftsent-
wicklung. Die Abschreibungen wurden auf das Minimum reduziert, allerdings individuell pro Lie-
genschaft, ansonsten wére eine stirkere Erh6hung notig gewesen.

Er zeigt eine differenzierte Betrachtung der Betriebskostenentwicklung: Netto- und Bruttobe-
triebskosten. Die bisher gezeigten Betriebskosten waren Nettobetriebskosten. Sie zeigten die ak-
tivierten Betriebskosten nicht, was die Wahrnehmung der Entwicklung verfalschen kann, insbe-
sondere wenn in einem Rechnungsjahr viele Betriebskosten auf Neubauprojekte aktiviert werden
konnten. Rechnet man die aktivierten Kosten ein, wird sichtbar, dass die Betriebskosten auch fra-
her schon auf dhnlichem Niveau lagen.

Diskussion/Fragen aus Plenum:

Alfred Riiegg: Sind die Gebdudeaufnahmen und Radonmessungen abgeschlossen und publiziert?

Die Gebidudeaufnahmen werden gegenwirtig noch abgeschlossen und demnachst den Hausverei-

nen zugestellt. Die Radonmessungen fanden in zwolf Gesewo-Liegenschaften statt. Bei zehn Lie-

genschaften liegen die Messwerte unter dem Grenzwert. Bei zwei Liegenschaften sind vereinzelt

erhdhte Radonkonzentrationen in Kellerrdumen festgestellt worden, was bei einer Liegenschaft

mit einer Liiftung entschirft werden konnte. Bei der anderen Liegenschaft werden Nachmessun-
. gen durchgefiihrt.

Franz Kehl: bedankt sich fir die Erliuterungen der Netto- und Bruttobetriebskosten. Fiir die Sagi
hat sich der Wert in den letzten 10 Jahren von 120'000 auf 240’000 Franken erh6ht. Ware das
Zielband der Betriebskosten von dazumal eingehalten worden, hatte man keine Mietzinserhd-
hung. Er zeigt sich froh, dass die Kostensteuerung vom Vorstand als prioritires Thema behandelt
werden soll. Jonathan bedankt sich und weist darauf hin, dass die Betriebskosten in den letzten
10 Jahren um einen Drittel und nicht um das Doppelte gestiegen sind.

Jonathan formuliert einen Ausblick auf die Kostenentwicklung:

— Abschreibungen: Bei gewissen Liegenschaften zeichnet sich ab, dass die Mindestabschreibun-
gen von 0.75% grundsitzlich zu knapp sind. Wenn sich die Kostenlage entspannt, werden die
Abschreibungen erh6ht und nicht die Mietzinsen gesenkt.

—  Jonathan betont die Bestrebungen, dass die Betriebskosten nicht mehr steigen.

- Die Kapitalkosten entwickeln sich 2024 bisher giinstiger als budgetiert, dennoch erhéhen sich
die Kapitalkosten, da bei Erneuerungen von Hypotheken mit héheren Zinsen als frither ge-
rechnet werden muss.

—  Die Unterhaltspauschalen reichen bei einigen Liegenschaften nicht; dies wird differenziert mit
den Hausvereinen besprochen und nach Lésungen gesucht.

Leila Hofmann informiert zur Strategie-Entwicklung und eréffnet mit einem persdnlichen State-
ment: Entgegen fritherer Haltung ist Leila nun der Meinung, dass der Vorstand iiber die Strategie
entscheidet, da bei der Strategieentwicklung der Hauserrat, der die Hausvereine und die Bewoh-
ner:innen vertritt, massgeblich involviert ist. Sie informiert iber den Stand der Strategie-Entwick-
lung: Vorstand und Geschaftsstelle haben die Strategie evaluiert. Bei den Handlungsfeldern Parti-
zipation und Selbstverwaltung besteht nach der Einfithrung des neuen Gremiums Hauserrat und
des Stufenmodells kein Handlungsbedarf mehr, sie werden aus der Strategie entlassen, bleiben
jedoch Querschnittsthemen. Identifiziert wurden Okologie und Stabilitit (Wachstum) als
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Handlungsfelder mit Aufholbedarf. Als neues Handlungsfeld kam die «Finanzielle Nachhaltigkeit»
hinzu. :

— Die Strategie wird neu evolutionir weiterentwickelt. Leila Hofmann erldutert das Vorgehen und
die Projektorganisation mit Steuergruppe und Projektgruppen. Der Vorstand hat das Handlungs-
feld «Finanzielle Nachhaltigkeit» beschlossen, welches die Weiterentwicklung des Kostenmietmo-
dells, eine gescharfte Abschreibungspraxis und den Umgang mit knappen Erneuerungsfonds zum
Ziel hat. Leila zeigt das geplante Vorgehen auf. Keine Fragen aus dem Plenum.

11. Varia

—  Jubildum: Sina Hollenstein weist auf die Anlasse im Jubildumsjahr hin und ladt alle herzlich zur
Teilnahme ein. Wichtiges Datum ist der 21. September mit der Tour de Gesewo tagsiiber und dem
Apéro in der Sagi Hegi abends.

— Sina ladt alle ein, beim Hinausgehen ein Poster des Geschiftsbericht-Umschlags, ein Werk von Sa-
muel Schuhmacher, mitzunehmen.

— Jonathan informiert, dass aktuell Bestrebungen laufen, die Wiilflingerstrasse in die Selbstverwal-
tung zu tberfihren. '

— Jonathan bedankt sich bei den Geschéftsstellenmitarbeiter:innen fiir ihr Engagement und tiber-
reicht ihnen je eine Blume. Das Plenum schliesst sich dem Dank mit grossem Applaus an.

— Leila Hofmann bedankt sich fiir die Teilnahme und schliesst die Versammlung um 22.45 Uhr. -

Die Protokollfiihrerin Die Sitzungsleitung

y/7s Vo

Marianne Huber Leila Hofmann
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