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Beschlussprotokoll der Vorstandssitzung vom Donnerstag, 14. Juli 
2022, 10.15 – 12.50 Uhr

Anwesend: Leila Hofmann lho, Monika Wirz mwi, Marco Anzidei man, Yvonne Dünki ydü, Peter 

Gröbli pgr, Mathias Ritzmann mri, Urs Schnyder usc, Katharina Gander kga  

Entschuldigt: -  

Gäste: Jonathan Kischkel jki, Marianne Hager mha, Sina Holenstein uho 

Sitzungsleitung: Leila Hofmann  

Sitzungsort: Sitzungszimmer Gesewo  

Protokoll:  Katharina Gander  

 

Traktanden Wer E/I Wann 

1. Genehmigung Traktandenliste, Protokoll/Beschlussprotokoll, 

Bestätigung Zirkularbeschluss  

alle E  

Die Traktandenliste vom 14.7.22, das Protokoll und das Beschlussprotokoll 

vom 17.6.22 werden in der vorliegenden Form genehmigt und verdankt. Der 

Zirkularbeschluss wird durch den Vorstand bestätigt. 

   

2. Strategie Gesewo   lho E  

Der Vorstand beschliesst einstimmig, die aktuell gültige Strategie um ein 

Jahr bis 2024 zu verlängern (analog Antrag LEA). 

   

3. Informationen aus der Geschäftsstelle  kga I  

Personal 

Katharina informiert über den Stand der Rekrutierungen. Die Stelle 

«Mitarbeitende Mietwesen» konnte besetzt werden. Diese Woche findet im 

Beisein von Jonathan die zweite Runde «Leitung Rechnungswesen und 

Personaladministration» statt. Weiter findet das erste Gespräch für die neue 

Leitung des Mietwesens statt, hier konnte dank dem Beizug eines 

Personalvermittlungsbüros eine valable Kandidatin gefunden werden.  

Theres Breitenmoser hat ihre Arbeit aufgenommen und hat viel zu tun. 

Yvonne Schnetzer unterstützt Theres bis zum Eintritt der neuen 

Mitarbeiterin Mietwesen.  

Teamentwicklungsprozess 

Jonathan berichtet, dass er einen Teamentwicklungsprozess starten möchte.  

   

4. Einsetzten einer Koordinationsgruppe    ydü I/E  

Der Vorstand stimmt dem Antrag einstimmig zu.    

5. Stufenmodell   lho I/E  



Wer von Seiten Vorstand in der Begleitgruppe für die Umsetzung des 

Stufenmodells teilnehmen wird, wird an der Augustsitzung definiert. 

   

6. Priorisierung und Zuteilung Projekte VS/GS lho I/E  

 Die Projektliste (Projekte VS und GS) wird besprochen, 

Verantwortlichkeiten geklärt und priorisiert.  

   

7. Antrag Vetorecht Vorstand  usc E  

Urs macht Ausführungen zu seinem Antrag und zieht diesen anschliessend 

vorübergehend zurück, da im November das Organisationsreglement 

überarbeitet werden soll. Der FIA macht einen Vorschlag zuhanden des 

Vorstands.  

   

8. Holzhausprojekt Wülflingerstrasse    pgr I/E  

Peter führt kurz ein, er und Yvonne nehmen an der Infoveranstaltung teil 

und informieren anschliessend den Vorstand. 

   

9. Einladung HR-Sitzung  lho E  

An der nächsten HR-Sitzung wird eine Delegation des neuen Vorstands 

teilnehmen.  

   

10. Treffen mit der GPK lho/ 

mwi 

E  

Das Präsidium lädt die GPK in die Augustsitzung ein.      

11. Berichte aus den Ausschüssen  alle I  

Die verschiedenen Ausschüsse berichten von ihren aktuellen Themen.     

12. Halbjahresplanung Vorstand  alle I  

Die Terminplanung für das zweite halbe Jahr wird definiert.     

13. Kommunikation  mha/

uho 

I/E  

Marianne präsentiert anhand einer Grafik wie komplex die Kommunikation 

der Gesewo abläuft und präsentiert eine Lösung, die die Bedürfnisse des 

Vorstands aktuell abdeckt und entsprechend umgesetzt werden soll.  

   

14. Varia     

Diverse Varia werden besprochen.     

Die Traktandenliste, das Protokoll und das Beschlussprotokoll werden in der vorliegenden Form zur 

Kenntnis genommen und verdankt. 

VS: Vorstand / GS: Geschäftsstelle / NL: Newsletter / HV: Hausverein / I: Info / E: Entscheid / K: Konsent 

/ LEA: Leitungsausschuss / LIA: Liegenschaftenausschuss / FIA: Finanzausschuss / SOA: Sozialausschus 

Sitzungsleiterin:   Protokollführerin:  

Leila Hofmann     Katharina Gander  

Winterthur, 21. Juli 2022 


