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selbstverwaltet wohnen

Protokoll der ordentlichen Generalversammlung 2022

Dienstag, 24. Mai 2022, 18.00 Uhr, Osttor, Halle 1, Ausserer Rettenbachweg 4, 8400 Winterthur.

Anwesende Genossenschafter/innen: 182 Stimmberechtigte und Bevollméchtigte
Préasenzliste auf der Geschaftsstelle einsehbar

Anwesende Gaste: Giampiero Brundia, Hypothekarberater; Erika Dinkel, Temis;
Sandro Durrer, Gast; Beatrice Fehr, HGW; Michelle Germann,
Darlehensgeberin; Caudia Imdorf, Solidaritdtskommission;
Martin Lassner, Solidaritidtskommission; Anja Liechti, ZKB,
Kamil Makki, Gast; Nadine Ruch, Raiffeisen Bank; Martin
Schmidli, WBG Winterthur; Andreas Siegenthaler, GWG; Do-
ris Sutter, WBG Winterthur; Markus Ulrich, ZKB, Maurus
Gmiunder, Revisionsfirma

Entschuldigte Genossenschafter/innen:  Yvonne Bachmann, Alfred Brunner, Beatrice Fiiglistaler, De-
‘borah Heer, Bernadette Langle, Jose Munoz, Marcel Oukas,
Elisabeth Zillig

Entschuldigte geladene Gaste: Richard Fiereder, Amt fir Wirschaft und Arbeit, Manfred
Glockler, Hypothekar-Biirgschaftsgenossenschaft HBG; An-
drea Herzog, Raiffeisen Bank; Patrick Hubmann, ZKB;
Thomas Krisi, Arba; Mariano Mottola, Fimmot; Tobias Seitz,

ZKB
Versammlungsleitung: Ruedi Schoch, lic. iur. Rechtsanwalt

Protokoll: Katrin Eichelberger

Traktanden

1. Begrissung

Maria Frantzis begriisst die anwesenden Genossenschafterinnen und Genossenschafter und be-
dankt sich fiir das zahlreiche Erscheinen. Katharina Gander begriisst ebenfalls die Anwesenden so-
wie die an der Versammlung teilnehmenden geladenen Géste. Sie stellt die Mitarbeitenden der Ge-
schéftsstelle vor und bedankt sich bei dieser Gelegenheit fiir die langjahrige, sehr gute Zusammen-
arbeit beim Geschiftsstellen-Team. Auch bei den Genossenschafterinnen und Genossenschaftern
bedankt Sie sich fiir die gute Zusammenarbeit in den letzten 4 Jahren.

Martin Borst informiert, dass die Sitzungsleitung der Generalversammlung durch Ruedi Schoch
libernommen wird, dieser stellt sich kurz vor.

Der Sitzungsleiter Ruedi Schoch wird mit grosser Mehrheit gewihlt.

Wahl der Stimmenzéihler/ innen

Gewahlt werden Francoise Gremaud, Conni Stissi, Ralph Widmer und Marco Frei.
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Fiir allfallige schriftliche Wahlen werden als zusétzliche Stimmenzahlerinnen aus der Geschifts-
stelle Yvonne Schnetzer, Emine Bischofberger und Daniela Heiniger gewihlt. Uberwacht wiirde die
schriftliche Auszahlung durch Maurus Gmiinder von der Revisionsstelle OTG,

Genehmigung der Traktandenliste
Da kein Anderungsantrag gestellt wird, wird die Traktandenliste als genehmigt erklart.

Genehmigung des Jahresberichts des Vorstands

Mit der Einladung wirde der Jahresbericht 2021 allen Genossenschafterinnen und Genossenschaf-
tern zugestellt. Der Versammlungsleiter verzichtet darauf, den Bericht zu verlesen. Keine Fragen
der Genossenschafterinnen und Genossenschafter zum Bericht.

Der Vorstand beantragt, den Jahresbericht 2021 zu genehmigen.

Der Jahresbericht wird einstimmig genehmigt.

Kenntnisnahme der Jahresberichte der Geschiftspriifungskommission, des Solidaritats-,
Innovations- und Pflichtdarlehensfonds und der Schlichtungsstelle

Jahresbericht Geschaftsprifungskommission (GPK):

Martin Lugenbiehl, der Prasident der GPK berichtet {iber die Tatigkeiten der GPK. Auf das Verlesen
des Berichtes 2021 wird verzichtet. Martin Lugenbiehl informiert iiber die untersuchten Themen
«Weiterbildungskosten» und «Abschreibungs- und Riickstellungspraxis».

Er erwihnt ausserdem den Priifbericht vom 09.05.2022 beziiglich der Kiindigung der Geschiftsfiih-
rerin.

Stefanie Engelhardt-Scherf und Roland Rusnak stehen fiir Fragen zur Verfiigung. Es werden keine
Fragen an die GPK gestellt.

Jahresberichte Solidaritits- Innovations- und Pflichtdarlehensfonds:
Keine Fragen oder Wortmeldungen.

Jahresbericht Schlichtungsstelle Temis:

Andreas Wirz mochte wissen, ob im Konflikt zwischen Vorstand und Geschéftsfiihrung die Schlich-
tungsstelle kontaktiert wurde. Martin Borst beantwortet die Frage, dass dies nicht passiert ist, da
der Vorstand die begonnene Mediation als ausreichend erachtete. Andreas Wirz findet es schade,
dass verfiighare, gewahlte Gremien nicht kontaktiert wurden.

Isidor Riedweg fragt, ob es korrekt ist, dass die Schlichtungsstelle nicht angerufen wurde, weil ein
Vorstandsmitglied befangen war. Katharina Gander bestitigt dies. Franz Kehl mochte wissen, ob
bei der Wahl der Schlichtungsstelle dieser Interessenkonflikt bereits bekannt war, Martin Borst be-
stétigt, dass Doris Schumacher mit einem Mitarbeiter von Temis bekannt ist.

Keine weiteren Fragen oder Bemerkungen.

Ruedi Schoch bedankt sich bei den Verfassern der Berichte.

Abnahme der Jahresrechnung 2021
Kenntnisnahme Bericht der Revisionsstelle, Abnahme der Rechnung, Beschlussfassung iiber Ge-
winnverwendung, Entlastung des Vorstands

Vorstellung der Jahresrechnung:

Judith Peter informiert tiber die erfolgte Finanz-Informationsveranstaltung im Vorfeld der GV. Sie
bedankt sich bei Markus Hausherr fir die geleistete Arbeit. Sie geht auf einige Punkt der Jahres-
rechnung 2021 ein und erldutert die wichtigsten Kennzahlen.

Jonas Widmer mochte wissen, ob der Abschluss des Projekts EinViertel einen Einfluss auf den Be-
triebskostensatz der Gesewo hat. Judith Peter erldutert, welchen Einfluss die Aktivierung von Pro-
jektkosten und deren Beendigung bzw. Uberfithrung in die Bilanz haben.

Bericht der Kontrollstelle:
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Maurus Gmiinder von der OTG ZH AG steht fiir Fragen zur Verfiigung. Keine Fragen durch die An-
wesenden. Der Revisionsbericht liegt dem Geschéftsbericht bei. Die Kontrollstelle empfiehlt die
Jahresrechnung 2021 zur Abnahme.

Abnahme der Rechnung:
Der Vorstand beantragt die Jahresrechnung 2021 abzunehmen.
Der Antrag wird einstimmig angenommen.

Beschluss iiber die Gewinnverwendung:
Der Vorstand beantragt den Bilanzgewinn auf die neue Rechnung vorzutragen.
Der Antrag wird einstimmig angenommen.

Entlastung des Vorstandes:

Ruedi Schoch fiihrt die Abstimmung zur Entlastung des Vorstandes durch.

Die Genossenschafterinnen und Genossenschafter erteilen dem Vorstand die Décharge mit grosser
Mehrheit gegeniiber 29 Nein Stimmen.

Kenntnisnahme des Budgets 2022

Judith Peter stellt das Budget 2022 vor. Isidor Riedweg mdchte wissen, ob die geplanten, hdheren
Abschreibungen beriicksichtigt wurden, diese hatten Einfluss auf die Kostenmiete bzw. Mietzinsen.
Markus Hausherr verneint dies, die entsprechenden Gespriche hatten erst nach Erstellung des
Budgets stattgefunden. Der Betriebskostensatz wird geméss Auskunft von Markus Hausherr stei-
gen. Er geht davon aus, dass sich der Betriebskostensatz auf hoherem Niveau einpendeln wird.

Wahlen und Verabschiedungen
Verabschiedung PK EinViertel, Wahlen von Vorstand, Vorstandsprasidium, Geschaftspriifungs-
kommission, Revisionsstelle, Schlichtungsstelle und Solidarititskommission

Wahl Vorstand: :
Ruedi Schoch erklart, dass die Verdankungen erst nach den Wahlen erfolgen werden. Er erldutert
das Wahlvorgehen.

Die bestehenden Vorstandsmitglieder stellen sich alle nicht mehr zur Wahl. Neu kandidieren fiir
den Vorstand Marco Anzidei, Leila Hofmann, Mathias Ritzmann, Monika Wirz, Urs Schnyder,
Yvonne Diinki und Peter Grobly. Die Portréts der Kandidierenden wurden im Vorfeld auf der
Homepage zur Verfiigung gestellt. Die Kandidatinnen und Kandidaten stellen sich kurz persénlich
vor.

Yvonne Lenzlinger hat eine Frage zur Strategie der Gesewo. Sie will, dass diese in Zukunft durch die
Versammlung erarbeitet bzw. genehmigt wird. Sie mdchte von den Kandidierenden wissen, ob die
Definition der Strategie ihrer Ansicht nach eine Entscheidung des Vorstandes oder der Basis ist.
Yvonne Diinki und Urs Schnyder sehen Grenzen bei der Partizipation. Die Strategie muss von der
Basis mitgetragen werden, aber es ist Sache des Vorstands, diese in Zusammenarbeit mit der Ge-
schéaftsstelle zu erarbeiten. Monika Wirz finde es spannend, die Strategie mit der Basis gemeinsam
zu erarbeiten, aber sieht dies zum jetzigen Zeitpunkt nicht als prioritar. Peter Grobly denkt, dass
dies im Vorstand besprochen werden muss. Mathias Ritzmann ist offen fiir die Mitarbeit der Basis,
solange die Umsetzung machbar bleibt. Marco Anzidei findet, dass man die Grobstrategie bespre-
chen konnte, sieht aber bei den Feinheiten ein Problem bei der Umsetzung der Partizipation. Leila
Hofmann hat bereits bei der vergangenen Abstimmung dafiir gekdmpft, dass die Genossenschafte-
rinnen und Genossenschafter tiber die Strategie abstimmen diirfen.

Florian Landis méchte wissen, wie lange die Kandidaten und Kandidatinnen im Amt bleiben wollen.
Ruedi Schoch erlautert, dass die Amtszeit gemdiss Statuten auf ein Jahr begrenzt ist. Leila Hofmann
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stellt sich vor zwei Jahre zu bleiben, um die Zusammenarbeit mit der Geschéftsstelle zu stabilisie-
ren, Prozesse zu iberarbeiten, anstehende Projekte zu regeln sowie die Strategie 2023 auszuarbei-
ten. Sie moéchte sich nicht langjahrig im Vorstand einbringen. Monika Wirz, Marco Anzidei, Mathias
Ritzmann und Peter Grobly sehen dies dhnlich. Yvonne Diinki und Urs Schnyder wiirden sich gerne
langerfristiger einbringen.

Franz Kehl hat Fragen beziiglich der Finanzen. Er mdchte wissen, wohin sich die Genossenschaft
finanziell entwickeln soll. Wie méchten die Vorstandsmitglieder die Kosten senken? Peter Grobly
weist auf seine Erfahrung bei der Kostenoptimierung hin. Yvonne Diinki wiinscht sich Stabilitit. Sie
kann sich nicht zu den Kosten dussern, bevor sie sich nicht vertieft damit auseinandergesetzt hat.
Urs Schnyder kann keine Antwort geben, weil er noch nicht weiss, wie sich die Betriebskosten der

- Gesewo zusammensetzen. Mathias Ritzmann will sich nicht darauf festlegen, dass die Betriebskos-
tensenkung das dringendste Anliegen des neuen Vorstands ist. Leila Hofmann bezieht sich auf den
GPK Bericht und mochte, dass die GPK in einem Jahr nicht wieder dasselbe schreiben muss.

Martin Geilinger méchte wissen, welche Ideen die Vorstandskandidierenden haben, um die Zusam-
menarbeit mit der Geschéftsstelle zu verbessern? Leila Hofmann wiinscht sich einen guten Aus-
tausch. Sie wird das Gesprach suchen und findet es wichtig, die Kompetenzmatrix zu tiberpriifen.
Das wichtigste Anliegen ist ihr die Anstellung der neuen Geschiftsfiihrung. Dafiir méchte sie die
Geschéftsstelle mit ins Boot holen. Eine gute Zusammenarbeit ist unabdingbar. Zudem werde eine
externe Stelle (WBG Winterthur) zur Uberpriifung der Organisationsstruktur hinzugezogen.

Anita Jost weist darauf hin, dass es ihr wichtig ist, dass die Zusammenarbeit zwischen Vorstand und
Geschaftsstelle sichergestellt ist. Sie mdchte wissen, wie die Kontinuitit und Wissensvermittlung
sichergestellt wird. Monika Wirz sieht auch die positiven Aspekte, dass der neue Vorstand unbelas-
tet starten kann und keine grosse Ubergabe stattfinden kann. Es kann unbeschwert an die Arbeit
gegangen werden. Ubergabesitzungen sind bereits eingeplant, damit die offenen Pendenzen iiber-

. geben werden kénnen und eine Wissensvermittlung stattfinden kann. Sabine Ziegler merkt an, dass
der abtretende Vorstand fiir die Ubergabe und Wissensvermittlung zur Verfiigung stehen wird. Ka-
tharina Gander weist darauf hin, dass auch die abtretenden Mitarbeiterinnen der Geschiftsstelle
alles daran setzen, die Wissensvermittlung sicherzustellen.

Jasmine Keller liest die Stellungnahme des Hauserrates zur Wahl des Vorstandes vor - mit dem Hin-
weis, dass diese Stellungnahme vor der Kandidatur von Yvonne Diinki und Peter Grobly verfasst
wurde. Der Hduserrat empfiehlt mehrheitlich die aus verschiedenen Gesewo-Hausern aufgestellten
neuen Kandidatinnen und Kandidaten (Marco Anzidei, Monika Wirz, Mathias Ritzmann und Leila
Hofmann) zu wihlen

Erich Wegmann bedankt sich bei den sieben zur Wahl stehenden Kandidatinnen und Kandidaten
und fordert die Genossenschafterinnen und Genossenschafter auf, diese zu unterstiitzen. Er
winscht sich eine Aufarbeitung der Geschehnisse und Massnahmen zur Vermeidung dhnlicher
kiinftiger Vorkommnisse.

Roland Krauer hat ein allgemeines Votum, er wiinscht sich, dass kiinftig die Genossenschafterinnen
und Genossenschafter friher einbezogen werden, dies gilt sowohl fiir den Vorstand als auch fiir die
Geschaftsstelle.

Franz Kehl als Vorstandsmitglied des Hausvereins Sagi méchte sich bei den sieben Kandidatinnen
und Kandidaten bedanken und formuliert die Unterstiitzung des Vorstands der Sagi. Der Vorstand
der Sagi mochte, dass der abtretende Vorstand und dessen Wissen vom neuen Vorstand abgeholt
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wird. Akasha Dickel weist auf die guten Erfahrungen des Hausvereins Helgenstrasse in der Zusam-
menarbeit mit der Geschiftsstelle hin und erachtet es als Tragddie, was passiert ist. Sie halt das
Vorgehen des abtretenden Vorstandes fiir fahrlassig.

Festlegung Anzahl der Sitze und Wahlverfahren:

Rudolf Schoch weist darauf hin, dass der Vorstand bisher aus sieben Personen bestand. Da sich
wiederum sieben Personen zur Wahl stellen, geht er davon aus, dass dies auch weiterhin der Fall
sein soll.

Jonas Widmer fragt nach, was beztiglich Anzahl Vorstandsmitglieder in den Statuten festgelegt ist.
Der Sitzungsleiter erlautert, dass gemiss Stauten mindestens fiinf Vorstandsmitglieder benotigt
werden, die Anzahl nach oben ist offen. :

Denise Kohler fragt, ob alle sieben Sitze besetzt werden miissen, wenn man sich fiir sieben Sitze
entscheidet. Ruedi Schoch weist darauf hin, dass auch dann nur fiinf oder sechs gewahlt werden
konnen. Martin Geilinger mochte wissen, wie das Wahlverfahren ist. Ruedi Schoch wiirde sich eine
offene Wahl der Kandidatinnen und Kandidaten (einzeln) wiinschen. Eine schriftliche Wahl ist auch
moglich. Er erlautert das schriftliche Wahlverfahren.

Dorothea Frei mochte wissen, ob die Kandidatinnen und Kandidaten bei der Wahl anwesend sind
und somit wissen, wer wie stimmt. Ruedi Schoch bestatigt dies. Die Kandidatinnen und Kandidaten
sind dazu bereit, nicht hinzuschauen, wie die Genossenschafterinnen und Genossenschafter stim-
men.

Isidor Riedweg mochte wissen, wie sich das absolute Mehr bei einer schriftlichen Wahl berechnet.
Der Sitzungsleiter erliutert dies. Das absolute Mehr ist alle abgegebenen Stimmen geteilt durch sie-
ben Sitze und anschliessend geteilt durch zwei, die nachst hohere ganze Zahl ist das absolute Mehr:
Wer dies erreicht ist gewéhlt. Wer nicht, kommt in den zweiten Wahlgang. Im zweiten Wahlgang
gilt das relative Mehr: Wer am meisten Stimmen hat ist gewahlt.

" Martin Geilinger mochte das Verfahren der schriftlichen Wahlen anpassen. Yvonne Lenzlinger
weist auf das Problem der juristischen Definition des absoluten Mehrs hin (Definition Yvonne Lenz-
linger: eine Stimme mehr als die Hélfte der Anwesenden). Ruedi Schoch erldutert, dass diese Be-
rechnung im Vereinsrecht ihre Grundlage habe, vorliegend aber die Statuten und grundsatzlich das
Genossenschaftsrecht Anwendung finden. Marina Wetzel hat ein Gegenwort zum Votum von Martin
Geilinger: Sie will offen abstimmen. : :

Abstimmung zum Wahlverfahren:
Die Mehrheit der Genossenschafterinnen und Genossenschafter stimmt fiir eine offene Abstim-
mung mit der Moglichkeit, bei allen Kandidaten/innen Ja oder Nein zu stimmen.

Abstimmungsresultat nach Kandidatin/Kandidat:

Marco Anzidei: Gewahlt mit grosser Mehrheit gegentiber 26 Nein Stimmen.
Yvonne Diinki: Gewahlt mit grosser Mehrheit gegeniiber 4 Nein Stimmen
Peter Grobly: Gewahlt mit grosser Mehrheit gegeniiber 2 Nein Stimmen

Leila Hofmann: Gewahlt mit grosser Mehrheit gegeniiber 20 Nein Stimmen
Mathias Ritzmann: Gewéahlt mit grosser Mehrheit gegentiber 15 Nein Stimmen
Urs Schnyder: Gewéhlt mit grosser Mehrheit gegentiber 22 Nein Stimmen
Monika Wirz: Gewahlt mit grosser Mehrheit gegentiber 12 Nein Stimmen.

Alle Kandidatinnen und Kandidaten sind gewéhlt und nehmen die Wahl an.

LA
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Wahl Vorstandsprasidium: _
Flir das Prasidium stellen sich Leila Hofmann und Monika Wirz als Co-Prasidium zur Wahl.
Die beiden Kandidatinnen werden mit grosser Mehrheit gegeniiber 15 Nein Stimmen gewihlt.

Martin Lassner tritt nicht zur Wiederwabhl in die Solidaritdtskommission an. Er wird auf seinen
Wunsch hin bereits vor der Pause verabschiedet. Martin Borst bedankt sich fiir die guten Ideen,
welche er stets eingebracht hat und die tolle Unterstiitzung in der Solidaritaitskommission, Martin
Lassner wird mit einem Geschenk verabschiedet.

30 Minuten Pause

Verdankung abtretende Vorstandsmitglieder:

Sabine Ziegler verdankt die Arbeit von Markus Schatzmann wihrend der letzten Jahre und bedau-
ert, dass er aus gesundheitlichen Griinden nicht persénlich verabschiedet werden kann. Seine be-
standige, ausgeglichene Art wurde stets von den Beteiligten geschitzt. Sein grosses Engagement
wird aufgezeigt und seine Arbeit mit Applaus verdankt.

Martin Lugenbiehl (GPK) verdankt die Arbeit von Judith Peter, Samuel Hasler, Martin Borst, Maria
Frantzis, Doris Schumacher und Sabine Ziegler. Er bedankt sich bei dieser Gelegenheit auch bei den
drei Mitarbeiterinnen der Geschiftsstelle, welche die Gesewo verlassen werden, fir die geleistete
Arbeit. ‘

Er libergibt das Wort an Franz Kehl, welcher den bestehenden Vorstand verdankt und dessen Ar-
beit der letzten Jahre lobt. In einem Riickblick weist er auf verschiedene in den letzten Jahren ge-
leistete Dienste und Projekte hin. Der Vorstand wird von den Anwesenden mit Applaus verdankt
und verabschiedet. : ' _
Den vor Ort anwesenden Vorstandsmitgliedern Sabine Ziegler, Martin Borst, Maria Frantzis sowie
Judith Peter wird ein Geschenk iiberreicht.

Franz Kehl bedankt sich bei Katharina Gander, Katrin Eichelberger und Yvonne Schnetzer fiir die
geleistete Arbeit, welche fiir die Hauser sehr wichtig-ist.

Verabschiedung Projektkommission (PK) EinViertel: v

Die viele und intensive Arbeit von Andreas Wirz, Albruna Brignoli, Philipp Hachler, Katharina Gan-
der, Markus Schatzmann, Doris Schumacher, Rolf Heusser, Marianne Hager-Huber und Caroline
Welti wird durch Maria Frantzis gewiirdigt und verdankt. Allen anwesenden Mitgliedern der PK
wird ein Geschenk iiberreicht.

Wahl der Geschiaftspriifungskommission (GPK): . ,

Martin Lugenbiehl sowie Robert Schwarzenbach treten nicht mehr zur Wahl an. Stefano Terzi ver-
dankt die geleistete, wertvolle Arbeit der beiden GPK Mitglieder. Er weist auf die langjdhrige Tatig-
keit des Prasidenten Martin Lugenbiehl, dessen grosses Engagement und teambildende Eigenschaf-
ten hin. Martin Lugenbiehl hat sich gewlnscht, dass statt eines Geschenks ein Beitrag an die Fliicht-
linge aus der Ukraine gespendet wird. Stefano Terzi iibergibt ihm ein zusétzlich ein persénliches
Geschenk.

Zur Wiederwahl stellen sich Stephanie Engelhardt-Scherf, Roland Rusnak und Stefano Terzi.

Neu zur Wahl stellt sich Susanne Fankhauser. Die Kandidatin ist abwesend und wird durch Martin
Lugenbiehl vorgestellt. Es erfolgen keine weiteren Wahlvorschlige.

Die bisherigen Mitglieder der GPK werden einstimmig in globo wiedergewahit.

Susanne Fankhauser wird einstimmig gewéahit.

Alle Gewadhlten nehmen ihre Wahl an.

Wahl der Solidaritdtskommission:
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Zur Wiederwahl stellen sich Bea Helbling und Claudia Imdorf. Weitere Vorschliage erfolgen keine.
Die beiden Mitglieder der Solidarititskommission werden einstimmig wiedergewahlt. Alle Gewahl-
ten nehmen ihre Wahl an.

Wahl der Revisionsstelle:

Als Revisionsstelle wird wiederum die Ostschweizerische Treuhandgesellschaft Ziirich AG (bisher)
vorgeschlagen. Die Ostschweizerische Treuhandgesellschaft Ziirich AG wird mit einer Nein Stimme
wiedergewdahlt.

Wahl der Schlichtungsstelle:

Als Schlichtungsstelle wird Temis, Vertrauensstelle & Ombudsarbeit (bisher) vorgeschlagen. Isidor
Riedweg méchte wissen, wie mit allfilligen Interessenkonflikten umgegangen wird. Erika Dinkel
von Temis betont, dass Temis aus vielen verschiedenen Teammitgliedern besteht. Dadurch kann
jederzeit gewahrleistet werden, dass eine unabhéngige Fachperson die Betreuung eines Falles
tibernimmt. Die Befangenheit konnte im Konflikt zwischen Vorstand und Geschaftsfiithrung durch
Temis nicht gepriift werden, da Temis aufgrund der Befangenheit durch Doris Schumacher nicht
kontaktiert wurde. Diese Aussage bestatigt Katharina Gander. Andreas Wirz wiinscht kiinftig eine
unabhéangige Schlichtungsstelle.

Temis wird mit grosser Mehrheit gegeniiber 23 Nein Stimmen wiedergewahlt.

Antrag zur Genehmigung des Reglements flr ein dreistufiges Selbstverwaltungsmodell

Martin Jager stellt einen Ordnungsantrag auf «Nicht Eintreten» des Antrags. Die Giessserei habe im
Vorfeld dem Vorstand einige Giesserei-spezifische Fragen gestellt. Er befiirchtet, dass die dabei ge-
machten Aussagen nach einem Wechsel des Vorstands nicht mehr gelten.

Martin Borst empfiehlt dartiber abzustimmen. Mathias Ritzmann empfiehlt ebenfalls dartiber abzu-
stimmen, das Reglement wurde breit diskutiert, sowohl an der Informationsveranstaltung als auch
im Hauserrat.

Marianne Hager-Huber nimmt als Projektleiterin Stellung. Das Reglement wurde sehr partizipativ
erarbeitet. Der Termin der Umsetzung wurde auf den 1.1.24 verschoben. Gewisse Sonderwiinsche
der Giesserei wurden pragmatisch angegangen. Ohne Annahme des Reglements kann nicht am
neuen dreistufigen Selbstverwaltungsmodell weitergearbeitet werden.

Abstimmung: Wollen die Genossenschafterinnen und Genossenschafter den «Nichteintretensan-
trag» unterstiitzen?

Die grosse Mehrheit entscheidet sich gegeniiber 20 Gegenstimmen auf Ablehnung des Nichteintre-
tensantrags. '

Martin Borst orientiert ausgiebig tiber den Antrag zur Genehmigung des Reglements fiir eine drei-
stufiges Selbstverwaltungsmodell und die verschiedenen Stufen der Selbstverwaltung. Er verweist
auf die Informationsveranstaltung vom 17. Mai 2022. Der Hiauserrat empfiehlt die Annahme des
Antrags.

Jonas Widmer mochte von der Geschiftsstelle wissen, wie der Ubergang bis Kick-off geregelt wird
beziiglich der Unterhaltskosten, Nebenkosten-Abrechnungen etc.

Marianne Hager-Huber nimmt als Projektleiterin Stellung. Das Reglement wurde sehr partizipativ
erarbeitet. Der Termin der Umsetzung wurde auf den 1.1.24 verschoben. Die Fragen der Giesserei
wurden von der Projektleitung in Abstimmung mit den Fachbereichen der Geschaftsstelle schrift-
lich beantwortet; die Geschéftsstelle wird die speziellen Herausforderungen in der Giesserei bei
der Umsetzung pragmatisch angehen. Ohne Annahme des Reglements kann die Vorbereitung der
Umsetzung des neuen dreistufigen Selbstverwaltungsmodells nicht weiterverfolgt werden. Durch
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die Verschiebung des Starts haben die Hiuser mehr Zeit, sich {iber die Wahl ,,ihrer” Stufe klar zu
werden.

Abédnderungsantrag:

Antrag von Yvonne Lenzlinger zu Ziffer 11 des Reglements. Ersatzlose Streichung der Satze "Infor-
miert der Hausverein Drittpersonen oder Medien liber die Genossenschaft, legt er der Genossenschaft
die Aussagen zur Priifung vor. Informiert die Genossenschaft Drittpersonen oder Medien liber den
Hausverein, legt sie dem Hausverein die Aussagen zur Priifung vor®.

Der Vorstand beantragt folgenden gednderten Text im Reglement unter Ziffer 11 aufzunehmen an-
statt deren Streichung wie von Yvonne Lenzlinger beantragt:

JZitate tiber die Genossenschaft, die von Medienarbeitenden der/dem zitierten Vertreter/in des Haus-

vereins vorgelegt werden, werden nach Méglichkeit der Genossenschaft zur Priifung vorgelegt. Zitate

iiber einen Hausverein, die von Medienarbeitenden der/dem zitierten Vertreter/in der Genossenschaft
vorgelegt werden, werden nach Méglichkeit dem Hausverein zur Priifung vorgelegt”.

Yvonne Lenzlinger ist mit dem beantragten neuen Text-Vorschlag des Vorstandes nicht einverstan-
den und mochte auch diesen streichen. Sie verliest die Begriindung ihres Abdnderungsantrags. Sie
mochte, dass eine Richtlinie fiir Kommunikation vom Vorstand verfasst wird und die Passage aus
Ziffer 11 des Reglements gestrichen wird.

Marianne Hager-Huber nimmt Stellung. Sie berichtet aus dem Alltag. Medienschaffende sind in der
Regel bereit, Zitate zum Gegenlesen zu geben. Sie empfiehlt nicht noch ein Reglement oder Leitfa-
den zu schreiben. Martin Geilinger folgt Mariannes Votum. Im vorliegenden Reglement wird die Zu-
sammenarbeit Hausverein und Gesewo geregelt. Er findet die zweite Formulierung vom Vorstand
nicht gut, sondern bevorzugt die urspriingliche Formulierung. Martin Geilinger beantragt, bei der
urspriinglichen Formulierung zu bleiben. Yvonne Diinki empfiehlt auch, bei der urspriinglichen
Formulierung zu bleiben. Sie weist ausserdem auf die Gefahr von negativer Berichterstattung hin.
Sie betont, dass auf der Geschiftsstelle Fachpersonen flir die Kommunikation angestellt sind, wel-
che wissen, was sie tun. Martin Lenzlinger empfindet die urspriingliche Formulierung als Maul-
korb. Diese verunmégliche Fithrungen in der Giesserei.

Abstimmung zu den Anderungsantrigen:

1. Soll die bisherige Formulierung beibehalten oder durch die neue Formulierung des Vorstands
ersetzt werden?
Der bisherigen Text soll beibehalten werden: 50 Ja Stimmen.
Der bisherige Text soll durch die neue Formulierung des Vorstands ersetzt werden: 66 Ja Stim-
men. ‘

2. Soll die neue Formulierung des Vorstands ins Reglement aufgenommen werden oder diese ge-
mass Antrag Yvonne Lenzlinger gestrichen werden?
Die neue Formulierung soll gestrichen werden: 46 Ja Stimmen.
Die neue Formulierung soll ins Reglement aufgenommen werden: 73 Ja Stimmen,

Bei Annahme des Reglements wird unter Ziffer 11 der Text wie folgt gedndert:

Zitate iiber die Genossenschaft, die von Medienarbeitenden der/dem zitierten Vertreter/in des Haus-
vereins vorgelegt werden, werden nach Méglichkeit der Genossenschaft zur Priifung vorgelegt. Zitate
liber einen Hausverein, die von Medienarbeitenden der/dem zitierten Vertreter/in der Genossenschaft
vorgelegt werden, werden nach Méglichkeit dem Hausverein zur Priifung vorgelegt,
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Abstimmung zur Genehmigung des Reglements fiir ein dreistufiges Selbstverwaltungsmodell:
Das Reglement fiir ein dreistufiges Selbstverwaltungsmodell wird mit grosser Mehrheit gegeniiber
3 Nein Stimmen angenommen.

8. Informationen

Mit der Einladung wurden den Genossenschafterinnen und Genossenschaftern Informationen zu
- Zwischenstand Gemeinwohlékonomie-Zertifizierung
- Neue Strategié der Gesewo ‘
- Bewilligter Innovationsfons-Antrag Photovoltaik Hornlistrasse

zugestellt. Keine Fragen oder Wortmeldungen zu den Informationen.

9. Varia

Keine weiteren Wortmeldungen.
Ruedi Schoch bedankt sich fiir die Teilnahme und schliesst die Versammlung.
Ein spezieller Dank gilt Ursina Hollenstein fiir die Organisation der Versammlung.
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